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XII edición del Premio “Cátedra HMY de la Universidad de Zaragoza”
Dentro de los objetivos de la cátedra HMY de contribuir a la colaboración entre Universidad y empresa, apoyando la formación y la I+D en la búsqueda de la excelencia, se convoca el XII Premio “Cátedra HMY de la Universidad de Zaragoza” en temáticas de interés mutuo para la empresa y la Universidad de Zaragoza. Este año se mantiene la posibilidad de que trabajos libres opten al segundo premio. Por trabajo libre se entiende tanto un trabajo desarrollado libremente por un estudiante de la Universidad de Zaragoza, no vinculado a una actividad académica concreta, como un trabajo desarrollado libremente ad hoc para esta convocatoria. La convocatoria va dirigida a estudiantes de Grado, Máster y Doctorados oficiales de la Universidad de Zaragoza DE CUALQUIER ÁREA DE CONOCIMIENTO y otorga los siguientes reconocimientos:
Primer premio a la mejor Tesis Doctoral / Trabajo Fin de Grado / Trabajo Fin de Máster / Proyecto Fin de Carrera / Trabajo de asignatura en temas RELACIONADOS con la actividad de la empresa y presentados en el curso 2024/25 o 2025/26. La cuantía del premio será de 1.000 € 
Segundo premio a la mejor Tesis Doctoral / Trabajo Fin de Grado / Trabajo Fin de Máster / Proyecto Fin de Carrera / Trabajo de asignatura / TRABAJO LIBRE en temas RELACIONADOS con la actividad de la empresa y desarrollados en el curso 2024/25 o 2025/26. La cuantía del premio será de 500 € 
Documentación a presentar:

1. Impreso normalizado de solicitud (incluido a continuación). 

2. Currículum vitae actualizado.

3. Expediente académico que incluya la calificación de la TESIS /TFG/ PFC o prueba de la calificación del trabajo de asignatura (excepto en el caso de la modalidad trabajo libre). 
4. Memoria de la TESIS/ TFG / TFM / PFC, trabajo de asignatura o trabajo libre, en formato electrónico.

5. Resumen de la TESIS/ TFG / TFM / PFC, trabajo de asignatura o trabajo libre (máximo 5 páginas). IMPORTANTE: Debe incluirse una reflexión clara y expresa acerca del interés y relación que el citado trabajo tiene en relación a la actividad empresarial de HMY.
6. En su caso, otros méritos relacionados con la TESIS/ TFG / TFM / PFC, trabajo de asignatura o trabajo libre (premios, comunicaciones a revistas, conferencias, menciones, etc.), o una indicación expresa de que el trabajo no ha obtenido ninguno de ellos ni ha sido presentado a otras convocatorias o concursos.
La documentación se debe entregar a Eduardo Manchado (plazo máximo 10 h. del 7 de mayo de 2026) por correo electrónico a la dirección manchado@unizar.es. Se realizará una preselección de finalistas que, posteriormente, realizarán una breve presentación verbal a los miembros del Jurado; estos finalistas, independientemente de resultar o no premiados, podrán optar a diversas propuestas de prácticas laborales en HMY. 
Eduardo Manchado Pérez, Director de la Cátedra HMY para la Innovación en Retail
Departamento de Ingeniería de Diseño y Fabricación - Area de Expresión Gráfica en la Ingeniería

Edificio Torres Quevedo, Campus Río Ebro, 50018 Zaragoza (ESpaña)

+34 976 761 000 ext. (84) 5059    manchado@unizar.es 
FORMULARIO DE SOLICITUD 
XII EDICIÓN DE LOS PREMIOS 
“CÁTEDRA HMY de la Universidad de Zaragoza” 
A la mejor Tesis Doctoral/TFG/TFM/PFC/trabajo de asignatura/trabajo libre desarrollado en el curso 2024-25 o 2025-26
DATOS DEL TITULAR 

APELLIDOS.......................................................................................................................................... 

NOMBRE ........................................................ D.N.I. ....................................................................... 

DIRECCIÓN ..........................................................................PROVINCIA. ........................................ 

TELÉFONO ..........................................TELÉFONO MÓVIL............................................................. 

CORREO ELECTRÓNICO................................................................................................................... 

DATOS DEL TRABAJO PRESENTADO
TIPO DE TRABAJO (TESIS, TFM, TFG, PFC, ASIGNATURA, LIBRE):………………………….

TÍTULO DEL TRABAJO: .................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................ 

TITULACIÓN..................................................................................................................................... 

DIRECTOR/A o PROFESOR/A............................................................................................................ 

CALIFICACIÓN..................................................
FECHA DE PRESENTACION ACADEMICA/REALIZACIÓN...........................

Mediante la presente solicitud, manifiesto mi deseo inequívoco de presentarme a los premios otorgados por la Cátedra HMY, correspondientes a la DUODÉCIMA convocatoria.

Zaragoza, a       de            de 2026 

EL/LA autor/a

Fdo.: ........................................ 
RESUMEN DEL TRABAJO
DUODÉCIMA EDICIÓN DE LOS PREMIOS 
“CÁTEDRA HMY de la Universidad de Zaragoza” 
